
 
 
 

PENGUMUMAN 
LOWONGAN PEKERJAAN 

 
 
Dengan ini disampaikan bahwa PT. BPR BKK UNGARAN PERSERODA melakukan perekrutan Calon Pegawai 
untuk posisi : 

1. STAF ACCOUNT OFFICER (10 orang) 
2. STAF CUSTOMER SERVICE (3 orang) 
3. STAF ADMINISTRASI (2 orang) 
4. STAF TEKNOLOGI INFORMASI (1 orang) 
5. SATPAM (1 orang) 
 
Persyaratan pelamar : 
a. Mempunyai catatan keuangan yang baik, dan bersedia untuk dilakukan cek SLIK (Sistem Layanan 

Informasi Keuangan). 
b. Staf Account Officer (AO) untuk Dana dan Kredit  

 WNI 

 Pria/Wanita  

 Pendidikan minimal D-3, diutamakan Fakultas Ekonomi dan Fakultas Hukum dengan IPK minimal 
2,5 

 Usia maksimal 30 tahun. 

 Sehat jasmani dan rohani 

 Punya integritas yang baik 

 Memiliki kendaraan (sepeda motor) dan SIM C 

 Mampu bekerja dalam tim 

 Bersedia ditempatkan di wilayah Kabupaten Semarang. 
c. Staf Customer Service (CS)  

 WNI 

 Wanita/Pria, diutamakan berpenampilan menarik 

 Pendidikan minimal S-1 dengan IPK minimal 2,5 

 Usia maksimal 27 tahun 

 Sehat jasmani dan rohani 

 Belum menikah. 

 Punya integritas yang baik 

 Diutamakan yang memiliki kendaraan (sepeda motor) dan SIM C 

 Mampu bekerja dalam tim 

 Bersedia ditempatkan di wilayah Kabupaten Semarang. 
d. Staf Administrasi 

 WNI 

 Wanita/Pria 

 Pendidikan minimal S-1 dengan IPK minimal 2,5 

 Usia maksimal 27 tahun 

 Sehat jasmani dan rohani 

 Belum menikah. 

 Punya integritas yang baik 

 Diutamakan yang memiliki kendaraan (sepeda motor) dan SIM C 

 Mampu bekerja dalam tim 

 Bersedia ditempatkan di wilayah Kabupaten Semarang. 
e. Staf Teknologi Informasi 

 WNI 

 Pria/Wanita 

 Pendidikan minimal S-1 bidang Teknologi Informasi dengan IPK minimal 2,5 



 Mempunyai pengalaman kerja di bidang Teknologi Informasi 

 Usia maksimal 34 tahun 

 Sehat jasmani dan rohani 

 Punya integritas yang baik 

 Diutamakan yang memiliki kendaraan (sepeda motor) dan SIM C 

 Mampu bekerja dalam tim 

 Bersedia ditempatkan di wilayah Kabupaten Semarang. 
 

f. SATPAM 

 WNI 

 Pria 

 Pendidikan minimal SMA/SMK/yang sederajat 

 Usia maksimal 30 tahun 

 Sehat Jasmani dan Rohani 

 Punya integritas yang baik 

 Diutamakan yang memiliki kendaraan (sepeda motor) dan SIM C 

 Mampu bekerja dalam tim 

 Bersedia bekerja dengan sistem Shift siang/malam 

 Bersedia ditempatkan di wilayah Kabupaten Semarang 
 
Syarat – syarat administratif : 
1. Surat lamaran pekerjaan ditulis tangan bermeterai 6.000 
2. SKCK yang masih berlaku 
3. Pas foto 4X6 berwarna 2 lembar 
4. Foto full badan berwarna ukuran 4R 2 lembar 
5. Foto copy KTP  
6. Fotocopy SIM-C yang masih berlaku 
7. Fotocopy Ijasah terakhir yang sudah dilegalisir 
8. Surat keterangan sehat dari Dokter 
9. Daftar Riwayat Hidup 
10. Bukti pengalaman bekerja apabila ada 
11. Nomor HP yang aktif sewaktu2 bisa dihubungi 

 
 

KETERANGAN : 
- Lamaran ditujukan kepada : 

Panitia Pengadaan Calon Pegawai PT. BPR BKK UNGARAN PERSERODA 
Alamat Jl. M Yamin No. 1 Ungaran, paling lambat tanggal 10 Oktober 2020. 

- Lamaran dimasukkan ke dalam Stopmap,  

 Warna Merah untuk Staf Account Officer (AO) 

 Warna Biru untuk Staf Customer Service (CS) 

 Warna Kuning untuk Staf Administrasi dengan ditulisi “PELAMAR STAF ADMINISTRASI”. 

 Warna Kuning untuk Staf Teknologi Informasi dengan ditulisi “PELAMAR STAF TEKNOLOGI 
INFORMASI”. 

 Warna Hijau untuk SATPAM 
 
 
 

Ungaran, 3 Oktober 2020 
 

Ttd 
 

PANITIA PENGADAAN CALON PEGAWAI 
PT. BPR BKK UNGARAN PERSERODA 

 


